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GUBERNATOR HOCHUL OGŁASZA OBNIŻENIE STAWKI ODSZKODOWANIA 
PRACOWNICZEGO NA 2024 R., CO PRZYNIESIE PONAD 50 MLN USD 

POTENCJALNYCH OSZCZĘDNOŚCI DLA PRACODAWCÓW W STANIE NOWY 
JORK  

  
Stawka odszkodowania pracowniczego spadnie o 6 procent w 2024 roku, co 

przyniesie znaczne oszczędności dla ponad 400 000 małych firm w całym stanie  
  
  

Gubernator Kathy Hochul ogłosiła dziś, że funkcjonujący na terenie stanu Nowy Jork 
pracodawcy zaoszczędzą ponad 50 mln USD w 2024 roku dzięki obniżeniu rocznej 
stawki odszkodowania pracowniczego, która została ustalona dzisiaj i wejdzie w życie 1 
stycznia 2024 roku. Pracodawcy płacą roczną składkę na obsługę systemu 
odszkodowań pracowniczych w stanie Nowy Jork, który zapewnia kluczowe 
świadczenia pracownikom, którzy doznali obrażeń lub zachorowali z powodu 
wykonywanej pracy, jednocześnie chroniąc pracodawców przed kosztownymi 
procesami sądowymi. Przewidywane oszczędności zmniejszą bieżące koszty oceny dla 
wszystkich pracodawców w stanie Nowy Jork, co będzie szczególnie pomocne dla 
ponad 400 000 małych firm w całym stanie.  
  
„Ponieważ pracodawcy w stanie Nowy Jork nadal zmagają się z rosnącymi kosztami i 
inflacją, obniżenie stawki podatku przełoży się na znaczące oszczędności dla małych 
firm i zatrzyma ciężko zarobione pieniądze w kieszeniach mieszkańców stanu Nowy 
Jork”, powiedziała gubernator Hochul. „Nasza społeczność małych firm zapewnia 
kluczowe miejsca pracy, napędza naszą lokalną gospodarkę i sprawia, że dzielnice w 
całym stanie są bardziej żywe i dynamiczne, a moja administracja pozostaje 
zaangażowana w sprawienie, aby stan Nowy Jork był najbardziej przyjaznym dla 
biznesu i pracowników stanem w kraju poprzez utrzymanie istotnych świadczeń, takich 
jak odszkodowania pracownicze, jednocześnie pomagając firmom obniżyć koszty”.  
  
Przewodniczący Rady ds. Odszkodowań Pracowniczych Stanu Nowy Jork (Workers' 
Compensation Board) ustala stawkę odszkodowania dla wszystkich pracodawców do 1 
listopada każdego roku, która będzie obowiązywać od 1 stycznia kolejnego roku 
kalendarzowego. W 2024 r. stawka wyniesie 9,2% standardowej składki lub 
ekwiwalentu składki, co stanowi 6-procentowy spadek w porównaniu z 2023 r., co ma 
pozwolić zaoszczędzić firmom w stanie Nowy Jork około 53 mln USD.  
  



Przewodnicząca Rady ds. Odszkodowań Pracowniczych, Clarissa Rodriguez, 
powiedziała: „Rada z dumą stoi u boku gubernator, wspierając działające w stanie 
Nowy Jork firmy i ich pracowników. Dzięki dzisiejszemu ogłoszeniu o niższych kosztach 
dla pracodawców i niedawno ogłoszonemu wzrostowi minimalnych świadczeń dla 
pracowników, robimy stałe postępy w tworzeniu systemu odszkodowań pracowniczych, 
który jest lepszy dla pracowników i lepszy dla biznesu”.  
  
Stawki szacunkowe są ustalane na podstawie potrzeb Rady ds. Odszkodowań 
Pracowniczych i budżetowanej składki ogólnostanowej. Stawka jest obliczana poprzez 
podzielenie całkowitych szacowanych rocznych wydatków Rady przez podstawę 
całkowitej szacowanej składki ogólnostanowej. Ubezpieczyciele są zobowiązani do 
stosowania wskaźnika oceny do składki lub ekwiwalentu składki.  
  
Więcej informacji na temat stawki szacunkowej na 2024 r. oraz innych informacji dla 
pracodawców związanych z odszkodowaniami pracowniczymi można znaleźć na 
stronie internetowej Rady ds. Odszkodowań Pracowniczych Stanu Nowy Jork pod 
adresem wcb.ny.gov.  
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